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de Rubielos

GOBIERN O
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18h .  Te lecentro

SÁBADO 
23 MAYO

JORNADA DE RELEVO GENERACIONAL
FUENTES DE RUBIELOS

PRESENTACIÓN 10 minutos

La agricultura y la ganadería en nuestros pueblos ya no tiene nada que ver con 
los trabajos que se realizaban hace unos años, estamos en un momento en el 
que nos toca reinventar como manejar la situación de abandono del campo, que 
vivimos en este momento, porque nos afecta directamente.

Los pueblos como Fuentes que están rodeados de vegetación estamos expues-
tos todos los veranos a posibles incendios, que son cada vez más frecuentes y 
más difíciles de apagar (los llamados fuegos de 6ª generación. Para poder con-
trolar esta situación, una de las herramientas, es volver a recuperar esos trabajos 
de campo que en Fuentes en concreto están a punto de desaparecer (no somos 
el único pueblo que tiene este problema, es un problema que afecta a casi todas 
las zonas rurales).

Muchas de las personas que estáis aquí ya sabéis que estamos dentro de un pro-
ceso participativo con el que pretendemos escuchar todas las voces de las perso-
nas que vivimos y tenemos vínculo con Fuentes, para decidir entre todos que ac-
ciones queremos realizar en el pueblo que nos ayuden a repoblar, a facilitar que 
las personas que hemos apostado por vivir aquí lo podamos seguir haciendo.

¿El objetivo que nos hemos marcado hoy es conocer que recursos y posibilida-
des tenemos disponibles y si nos da tiempo hacer una lluvia de ideas de posibles 
acciones para no perderlos, incluso modernizarlos y darles otra oportunidad?

Tenemos la suerte de contar con dos experiencias en la comarca y también va-
mos a escuchar la experiencia del “Rebaño bombero” de Pego Viú en Alicante. 
En las que nos van a contar como ha sido su experiencia de relevo generacional, 
pues todas ellas son jóvenes que están formando parte de proyectos que están 
en marcha.
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Isabeau Ottolini 15 minutos

Primero vamos a escuchar a Isabeau
Isabeau Ottolini
Forma parte de Pego Viu & Investigadora Predoctoral UOC (Universidad Abierta 
de Cataluña) En este momento, además de estar acabando el doctorado, está 
aprendiendo el oficio de pastora en la Escuela de Pastores de Cataluña.
Ella ha formado parte de la experiencia del “Rebaño bombero de Pego Viu” un 
colectivo de custodia del territorio que trabaja con un rebaño de ovejas para miti-
gar incendios forestales.

La Albarda 15 minutos

Después hablaremos con Marta Barba y Miguel.
Marta ha sido coordinadora del Centro de Investigación y Tecnología Agroali-
mentaria de Aragón (CITA) durante 5 años. Estudió veterinaria en la universidad 
de Zaragoza y es doctora en ciencias biomédicas por la Universidad de Auburn 
de EEUU, 
Ellos están en Alcalá de la Selva con su proyecto “LA ALBARDA”, ofrecen carne 
ecológica de calidad, respetuosa con el medio ambiente y el bienestar animal. 
Con ellos nos vamos a centrar en su experiencia de relevo generacional, para que 
nos cuenten como acabaron en Alcalá y contactaron con el ganadero con el que 
han hecho el relevo, y que ha apoyos han sido fundamentales para llevar adelan-
te el proyecto.

VACADA NÓMADA 15 minutos

La última intervención son Julia y Eugeni de la “VACADA NÓMADA” es un proyec-
to de pastoreo extensivo y en este momento tienen un acuerdo de colaboración 
con la asociación MECEF y el Ayuntamiento de Olba para la gestión forestal de la 
zona. Trabajan con vaca Serrana de Teruel una raza autóctona en peligro de ex-
tinción. El proyecto de MECEF lleva ya varios años de trayectoria, han pasado por 
muchos momentos, y ahora están colaborando con Eugeni y Julia desde hace 
poco más de un año. Nos van a contar como llegaron hasta Olba y en que consis-
te el día a día de su trabajo con las vacas.

DINÁMICA
30 minutos
1.- Haremos grupos pequeños en los que estén repartidos: Un ganadero de Fuen-
tes + una joven de Fuentes + una persona innovadora/dinamizador si es posible. 
(Los elegimos Victor y yo).

Contestar las siguientes preguntas, y escribir en posit las respuestas sobre un pa-
pelógrafo más o menos grande que colocaremos sobre las mesas de trabajo.

2.- Recogeremos la opinión de las personas participantes, nos interesa funda-
mentalmente lo que piensan lxs Fuenterinxs.
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Si es posible, la persona que facilita no participa en el debate sino que “solo” está 
atenta a lo que se dice y a que haya una participación equilibrada.
Solo hacer preguntas y puedes validar necesidades o nombrar cuando parece 
que hay acuerdos... Pero en ningún caso dar la opinión si estás facilitando.

Dejar un tiempo en silencio para que cada cual piense antes de empezar el de-
bate.
Puedes dedicar 7 minutos para cada pregunta.

Pregunta 1:
¿Que es lo que te parece más interesante de las experiencias que he-
mos visto?

Pregunta 2:
¿Qué problemas nos podemos encontrar para poner en marcha un 
proyecto de este tipo?

Pregunta 3:
¿Crees que alguna de estas ideas u otras parecidas se podrían poner en 
marcha en Fuentes?

Pregunta 4:
Que pasos tendríamos que dar para que las ideas que habéis comenta-
do en el grupo se puedan realizar en Fuentes de Rubielos.

Nota: 
Anotamos los desacuerdos en otro color para diferenciarlos

PUESTA EN COMÚN
20 minutos
3.- Una persona de cada grupo hace de portavoz para contarnos lo que han ha-
blado y buscamos las anotaciones que más se han repetido en los diferentes 
grupos.

MATERIALES:
Fungibles: papelógrafo, rotuladores, bolígrafos, postsit
Merienda: tortillas, cacahuetes, agua, infusiones
Mobiliario: 20 sillas.

FICHA DE TRABAJO:
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Pregunta 1:
¿Que te parece más interesante de las experiencias que hemos visto?

Pregunta 2:
¿Qué problemas piensas que nos podemos encontrar para poner en marcha un 
proyecto de este tipo?

Pregunta 3:
¿Crees que alguna de estas ideas u otras parecidas se podrían poner en marcha 
en Fuentes?

Pregunta 4:
Que pasos tendríamos que dar para que las ideas que habéis comentado en el 
grupo se puedan realizar en Fuentes de Rubielos. 

(Si no eres de Fuentes, piensa en tu pueblo indicando de que pueblo eres en el 
posit).

Pregunta 1 Pregunta 2 Pregunta 3 Pregunta 4

Dibuja un cuadro como el siguiente en la hoja que te hemos proporcionado y con 
posit vais escribiendo las respuestas, que al finalizar pondremos en común.

*Nota: Anota los desacuerdos en otro color para diferenciarlos.
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Pregunta 1:
¿Que te parece más interesante de 
las experiencias que hemos visto?

- Creatividad y búsqueda de solu-
ciones adaptadas a cada sitio.
- Impetú juvenil.
- Hay esperanza de que se puede 
emprender en el medio rural.
- Ovejas/cabras para aprovechar los 
recursos en Fuentes

Pregunta 2:
¿Qué problemas piensas que nos 
podemos encontrar para poner en 
marcha un proyecto de este tipo?

- Falta de voluntarios y conciencia-
ción
- Acceso a las tierras: el 50% son 
monte municipal, y las aprovecha-
bles son particulares.
- Mucho minifundio.
- Falta de jóvenes que quieran hacer 
el relevo.
- Inversiónes grandes para alguien 
joven.
- Ataques de perros al ganado.
- Competencia con los proyectos de 
placas solares.

GRUPO 1
Dinamiza: Marta Barba “La Albarda”
Participan: Yaiza, Laura (Veterinaria), Fernando

Pregunta 3:
¿Crees que alguna de estas ideas u otras parecidas se podrían poner en marcha 
en Fuentes?

- Si pero con ovejas o cabras, no con vacas
- Prevención de incendios - importante enfoque
- Mucho monte que no se pasta
- Proveer de producto local
- Javi de los Arcillares ya tiene 20 ovejas, podría ampliar.
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Pregunta 4:
Que pasos tendríamos que dar para que las ideas que habéis comentado en el 
grupo se puedan realizar en Fuentes de Rubielos. 

- Contactar con personas que se jubilan y personas que quieran empezar
- Infraestructuras tipo nave, corral. Públicos?
- Ayuntamiento como mediador para que se beneficien:
	 Propietarios de montes
	 Ganaderos
- Alguien que se incorpore con un rebaño grande.
- Accesos y puntos de agua en el monte.

Pregunta 1:
¿Que te parece más interesante de 
las experiencias que hemos visto?

- Todo el mundo se implica
- Dar el paso
- Las ideas
- Monte, terrenos colindantes
- Ayuda de amigos y familia, Red
- Dificil encontrar gente que te ayu-
de.
- Preocupación por el medio am-
biente y el bienestar animal.
- Sostenibilidad y buen uso de las 
tierras.
- Ayuda de la escuela de pastores. 
Una misma persona (pastores de 
emergencia) 100 euros al día.

GRUPO 2
Dinamiza: Miguel “La Albarda”
Participan: Javi, Aleix, Victor (veterinario), Marcos 
(Ganadero de Sarrión).

Pregunta 2:
¿Qué problemas piensas que nos podemos encontrar para poner en marcha un 
proyecto de este tipo?

- Legislación
- Encontrar personal
- Encontrar terrenos
- Ayuda puntual (escuela de pastores, pastores de emergencia 100 e/h)
- Crear colectivo
- Dificultad de encontrar forrajes ecológicos para tu ganado ecológico
- Poca demanda de producto ecológico



8

- Problema de demanda: intermediarios
- El lechal ecológico se paga 30% menos que el convencional
- Trabajo 365 dias al año, pendientes 24 horas al día, 7 días a la semana, jornadas 
de 8 horas

Pregunta 3:
¿Crees que alguna de estas ideas u otras parecidas se podrían poner en marcha 
en Fuentes?

- Pueblo de Beselga (Albalat dels Tarongers) proyecto de rebaño municipal, para 
limpieza de monte, todos los vecinos pastorean. ç
- Máximo de 20 animales.
- Rebaño municipal: 2 o 3 personas, 150-120 cabras, si el límite son 20 se hacen 
varias asociaciones.
- Limpieza de monte y utilización de leña (problemas con las fincas).

Pregunta 4:
Que pasos tendríamos que dar para que las ideas que habéis comentado en el 
grupo se puedan realizar en Fuentes de Rubielos. 

- Identificar terrenos por los que empezar
- Definir un grupo de personas que se comprometan	
- Ayuda municipal, subvenciones
- Para crear un rebaño municipal: ayuda del Ayuntamiento

- Miguel (Alacalá de la Selva): 
	 Diseñar un modelo y adaptarlo a Fuentes
	 Generar un efecto “bola de nieve” para ver los benificios, 
	 no solo los económicos

- Marcos (Sarrión): Diferencias con otros pueblos, tierra labrada
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Pregunta 1:
¿Que te parece más interesante de 
las experiencias que hemos visto?

- Arraigo rural
- Gestión del territorio
- Proyectos ganaderos (sector pri-
mario)
- Sostenibilidad económica

Pregunta 2:
¿Qué problemas piensas que nos 
podemos encontrar para poner en 
marcha un proyecto de este tipo?

- Burocracia.
- Terrenos
- Capital humano
- Capital económico
- Empezar

GRUPO 3
Dinamiza: Eugeni “La Vacada nómada”
Participan: Antonino, Diego, Elena, Carlos (Fuen-
te la Reina (Castellón))

Pregunta 3:
¿Crees que alguna de estas ideas u otras parecidas se podrían poner en marcha 
en Fuentes?

- SI!!

Pregunta 4:
Que pasos tendríamos que dar para que las ideas que habéis comentado en el 
grupo se puedan realizar en Fuentes de Rubielos. 

- Tener claro la base de recursos
- Condiciones necesarias para arraigarse en el territorio.
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18h. Experiencias:
Isabeau Ottolini: El rebaño bombero de Pego Viu.	
La Albarda: carne de pasto en Alacalá de la Selva.
Julia Vaquera: manejo de vacas para limpieza de monte.

19h. Taller y puesta en común.
20:30h. Proyección del documental  
“Ganado o desierto”.
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